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1 cierre de la edicion atn no habian subido de nuevo el IVA. Pero suenan

tambores de tijera otra vez y nos tememos que habra que hacer otro agujero

en un cinturén que cada vez tiene menos correa. Las medidas de ajuste es-

tan resultando poco eficaces, y no vemos el final de un tinel muy, muy largo

ue tenemos por delante. Nos queda siempre la esperanza de que después

del palo vendra la zanahoria, pero para entonces quizas el burro ya este muerto. Acaba-
mos de celebrar la Asamblea Anual de UDP de la que daremos cumplida informacion
en el proximo namero, y alli se palpaba una cierta efervescencia, un malestar contenido

que presionaba las costuras de
los delegados amenazando con
reventar de un momento a otro.
Son muchos los programas au-
tondémicos y locales que se han
visto afectado por la bajada de
subvenciones, por el retraso en
los pagos, por la incertidumbre
en una soluciéon temprana a los
problemas. La exposicion de co-
mo va el proceso de recogida de
firmas para la Iniciativa legis-
lativa Popular contra la conge-
lacion de las pensiones supuso
abrir una espita por donde los
delegados dejaban escapar la
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presion contenida, a la vez que cundia entre los representantes de las asociaciones de
Espafia, Francia y Alemania la idea de que hay que pasar a la accién; de que cruzarse
de brazos esperando a que todo vuelva a ser como antes, no vale; de que los directivos
no estan solos y tienen problemas comunes que exigen soluciones comunes. Es aquello

del poder de la union. ¢Recuerdan?
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sumario

Por el respeto a la figura del mayor
y por un envejecimiento saludable

La campaia de sensibilizacion “Doce Causas
para 2012" que realizan el IMSERSO y UDP dedica
los meses de mayo y junio al respeto a la figura
del mayor y a una cultura de la salud.

Entrevista a Miguel Angel Garcfia
Nieto, alcalde de Avila

Miguel Angel Garcia Nieto colabora y apoya las
iniciativas de UDP en Avila. Su ciudad ha recibido
numerosos reconocimientos por sus esfuerzos

en hacerla accesible, y busca el encuentro y la
participacién con las organizaciones de mayores.

UDP recibe la Medalla
de Oro de la Cruz Roja

De manos de Su Alteza Real la Princesa Letizia,
el presidente de UDP, Luis Martin Pindado recibid
la Medalla de Oro por su contribucion solidaria
a la mejora de las condiciones de vida

de las personas mayores.

Iniciativa Legislativa Popular
por unas pensiones con futuro

UDP participa en la recogida de firmas
para la Iniciativa Legislativa Popular que
persigue la anulacién de la Ley que
permitié la congelacion de las pensiones.
La reivindicacion persigue defender un

sistema de pensiones digno y con futuro.
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sumario

PROGRAMA DE APOYO AL CUIDADOR,
RESPIRO Y DESCANSO PARA FAMILIARES
DE PERSONAS DEPENDIENTES EN BALNEARIOS

culdarelax
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Cuidarelax amplfa
su ambito de actuacion

Ante los buenos resultados de las ediciones
anteriores, este ano participan en el programa
los balnearios de Cofrentes, en Valencia,
Armnedillo, en La Rioja y Alhama de Aragdn, en
Zaragoza.

Olimpiadas de
la Federacion de Valencia

Mds de 1.000 personas han disfrutado de una gran
cantfidad de actividades programadas a lo largo
de la jornada en las Olimpiadas anuales que este
ano se celebraron en la Pobla de Vallbona.

Taller intergeneracional en Lugo

Loa asociados de UDP - Lugo ha desarrollado
un taller intergeneracional de “solidariedad”,
en el marco del Programa de Voluntariado
Social.

Aprovecha las ventatjas
del carnet UDP-Aesfas

Con el carnet de UDP-Aesfas todos los socios

y sus familiares podrdn beneficiarse de importantes
descuentos en un gran nimero de servicios y
productos de empresas que colaboran

con la organizacion.
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dgcecaus as

para 2012

Campania de sensibilizacion del Imserso en colaboracién con UDP

Por el respeto a las personas
mayores en la sociedad

ES NECESARIO PLANTEARSE LA JUBILACION COMO UN NUEVO PERIODO DE ENRIQUECIMIENTO
PERSONAL, EVITANDO LOS ESTEREOTIPOS NEGATIVOS SOBRE EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y
PROPICIANDO UNA MAYOR PARTICIPACION EN TODOS LOS AMBITOS.

\J &

as personas mayo-
res no ocupan hoy
el lugar que les co-
rresponde en la so-
ciedad. Por ello es nece-
sario que los jubilados se
impliquen mas en la vida
social, con el fin de conse-
guir una mayor presencia
en los centros de toma de
decisiones, asi como para
mejorar la imagen del co-
lectivo entre los propios
mayores y entre la socie-
dad en general.
En nuestra sociedad nadie
quiere ser mayor. Debe-

6

riamos reflexionar por qué
las personas caminamos
hacia un lugar en el que
nadie quiere estar.

Segun el Libro Blanco
sobre Envejecimiento Ac-
tivo, “el 60% de la pobla-
cibn espafola considera
que a partir de los 65 afnos
la salud sufre un deterioro
fuerte, que la mayor parte
tienen incapacidades que
las hacen depender de los
demas, que tienen mala
memoria, que son rigidas
e inflexibles, menos ac-
tivas, irritables..., y para

mas de un 50% de la po-
blacién son seniles”.

En este sentido, desde
UDP denunciamos que
los medios de comunica-
cion fomentan a menudo
la difusion de estereotipos
negativos sobre las perso-
nas mayores, excluyendo
de las pantallas y los mi-
crofonos a las personas
de edad.

De los presentadores de
los programas con mas
audiencia en radio, so6lo
dos son mayores de 65
anos, Pepe Domingo



Castano (69), en “Tiempo
de Juego” de la cadena
COPE; y Luis del Olmo,
(75) en “Protagonistas” de
ABC.Radio. Elresto tienen
menos de 60 afos. No hay
ningun presentador de in-
formativos ni programas
de TV de gran audiencia
mayor de 60 afnos. Los
mas mayores son Matias
Prats (60), Pedro Piqueras
(57), Ana Rosa Quintana
(56), Jesus Alvarez (54),
Ana Blanco (51) y Maria
Escario (53).

Otro ejemplo de esta es-
casa presencia de los ma-
yores esta en la politica.
En las ultimas elecciones
municipales (mayo 2011),
solo cinco, de los 50 can-
didatos presentados por
cada uno de los partidos
mayoritarios en las capi-

tales de provincia, eran
mayores de 65 afnos. Una
baja representacion de un
colectivo que representa
ya el 23% del electorado
(INE).

La presencia de las per-
sonas mayores en gene-
ral, y de la mujer mayor en
particular en los érganos
de decision del pais de-
bera aumentar proporcio-
nalmente a su presencia
como grupo demografico
dominante en los proxi-
mos anos.

PROPUESTAS

e Realizar campanfas de
comunicaciéon que fomen-
ten una imagen mas real
del proceso de envejeci-
miento.

e Fomentar la realizacién
de cursos de preparacion

Imagen

del documento
interactivo con toda

la informacién de la
campaiia. Disponible en
www.mayoresudp.org

Por el respeto a 1a figura
de las personas mayores en la sociedad
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para la jubilacién, para que
la ciudadania prepare esta
etapa vital como un tiempo
de renovacion y posibilida-
des de crecimiento y reali-
zacion personal.

e Fomentar entre la pobla-
cién jubilada la cultura de
la participacion y la res-
ponsabilidad social, con
el fin de mejorar la imagen
del colectivo.

e Incorporar en la agenda
de los medios de comuni-
cacion informaciones sobre
las aportaciones que los
mayores hacen a la socie-
dad en todos los ambitos.
e Fomentar en la infancia
y la juventud la utilizacion
de imagenes positivas de
la vejez, através por ejem-
plo de la literatura, el cine,
los medios audiovisuales
y del desarrollo de progra-
mas intergeneracionales.
e Informar a la poblacion
jubilada de las oportunida-
des de desarrollo personal
que les ofrece la sociedad,
tanto en el campo formati-
vo, como laboral, cultural,
o de participacion social.
e Facilitar la presencia de
mujeres mayores en ambi-
tos de toma de decisiones
para que puedan participar
en el disefio de politicas
especificas que acaben
con la doble discriminacion
que sufren algunas: por la
edad y por el género.

e Empoderar a las perso-
nas de edad mediante la
formacion en procesos de
participacion social, politi-
cay de desarrollo comuni-
tario. W
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dgcecausas

para 2012

Campana de sensibilizacion del Imserso en colaboracién con UDP

Por una cultura de la salud

INVERTIR EN PROGRAMAS DE ENVEJECIMIENTO SALUDABLE RETRASA EL DETERIORO FiSICO Y COGNITIVO,
LO QUE SIN DUDA SUPONE UN GRAN AHORRO PARA EL SISTEMA SANITARIO. LAS ASOCIACIONES DE
MAYORES FOMENTAN EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y RETRASAN LA APARICION DE DEPENDENCIAS.

nvejecer no es si-
nénimo de enfer-
medad. Si una
persona ha tenido
a lo largo de su vida unos
buenos habitos y ha vivido
en unas buenas condicio-
nes, llegara a los 65 anos
en un estado de salud 6p-
timo. Por eso es impres-
cindible invertir en preven-
cion, aunque soblo cerca

. g

del 3% del gasto sanitario
actual en los paises de la
UE se dedica a esto.

No olvidemos que la ge-
nética (27%); los factores
ambientales (19%); los ha-
bitos que se han tenido a
lo largo de la vida (43%);
y el sistema sanitario en
un 11% (hospitales, con-
sultorios médicos, segu-
ros de salud, médicos,

laboratorios, medicamen-
tos...); son los responsa-
bles de los casos de en-
fermedad o muerte.

Entre la poblacion de en-
tre 55 y 75 anos, el 60%
de los hombres considera
bueno su estado de salud
y el 45% de las mujeres.
Solo el 15% de la pobla-
cion mayor espafola de-
clara su estado de salud



como malo o muy malo
(Imserso EPM, 2010).

En Espafa la esperanza
de vida libre de incapaci-
dad (EVLI) alos 65 afios es
para los hombres de 10,3
y para las mujeres de 10;
es decir en general para
las personas mayores de
65 afnos el buen estado de
salud se incrementara 10
anos mas.

Es llamativa la falta de ge-
riatras o de médicos con
formacion geriatrica, y reco-
mendable que se aumente
la formacién en esta espe-
cialidad médica durante los
afnos de carrera, 0 que se
incentive a los médicos de
familia que son los que se
enfrentan a diario con ma-
yor numero de pacientes
mayores.

No es cierto que el gasto
sanitario sea directamente
proporcional con el porcen-
taje de mayores de 65 afos
de un pais. Por ejemplo la
nacion mas envejecida del
mundo, Japon, esta entre
las de gasto mas bajo (ocu-
pa el lugar 21 de 30) fren-
te a Estados Unidos, que
es la que mas gasta y una
de las menos envejecidas
(ocupa el puesto 23).

PROPUESTAS

e Invertir en promocionar
los habitos saludables des-
de la infancia, como fuen-
te de calidad de vida en la
vejez.

e Facilitar los examenes
genéticos en aquellos pa-
cientes con antecedentes
familiares y por tanto con

alto riesgo de sufrir algun
tipo de enfermedad.

e Formar a aquellas per-
sonas encargadas del cui-
dado de las personas ma-
yores (sean familiares, o
cuidadores), sobre la ne-
cesidad de que tengan ha-
bitos saludables (alimen-
tacion, ejercicios, salud
mental, etcétera).

e Favorecer aquellas ac-
tividades que retrasen el
deterioro cognitivo: talleres
de memoria, ajedrez, etc.
e Facilitar la incorporacion
de nuevas tecnologias
como instrumento para ac-
ceder a herramientas de
ejercicio mental.

e Garantizar el acceso de
todas las personas mayo-
res a un centro de atencién
primaria, y que este reuna
las condiciones adecua-
das para atenderlos (sue-
losantideslizantes,nimero
de ascensores suficientes,
0 rampas de acceso...).

e Poner carteles en es-
tos centros con instruccio-
nes claras, precisas y con
una tipografia lo suficiente
grande para que puedan
verlos correctamente.

e En cuanto al Centro de
Informacién, crear pun-
tos de atencion especifico
para estos pacientes, ya
que tanto por numero de
pacientes como por nume-
ro de visitas necesitan una
atencion personalizada.

e En los hospitales facili-
tar que enfermos cronicos
en caso de ser atendidos
por el conyuge también
mayor, cuente con las

NACIONAL .

instalaciones adecuadas,
y evitar que el cuidador
caiga enfermo.

e En estos casos, y cuando
el conyuge que cuida del
enfermo tenga que cam-
biar de localidad, facilitar-
le un alojamiento préximo
al centro hospitalario (con-
ciertos con residencias de
estudiantes, de mayores,...
con mayores voluntarios
que ofrezcan sus domicilios
particulares y que a cambio
reciban una ayuda).

e Incrementar la formacion
geriatrica en Médicos de
familia.

e Favorecer la incorpo-
racion de estudiantes de
areas rurales a la Medi-
cina, con créditos, becas
de libros, de alojamiento,
transporte etc, y las prac-
ticas de estos como médi-
cos de familia en el ambi-
to rural. De esta forma se
impediria que el joven rom-
piera el vinculo con su lu-
gar de origen después de
pasar por la Facultad.

e En los ambitos donde
hay mucha poblacion en-
vejecida (Galicia, Castilla
y Leon, etcétera), y poca
densidad de poblacion po-
ner en marcha unidades
especiales de atencion
geriatrica que cuente con
médico, enfermera y asis-
tente social.

e Este mismo sistema po-
dria aplicarse para la apli-
cacion de cuidados paliati-
vos en aquellos pacientes
con una enfermedad incu-
rable y que desee morir en
casa. i
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Miguel Angel Garcfa Nieto, alcalde de Avila

“Soy partidario de la jubilacién

voluntaria”

MicUeEL ANGEL GARCIA NIETO COLABORA Y APOYA LAS INICIATIVAS DE UDP EN AviLA. Su
CIUDAD HA RECIBIDO NUMEROSOS RECONOCIMIENTOS POR SUS ESFUERZOS EN HACERLA ACCESIBLE,
Y BUSCA EL ENCUENTRO Y LA PARTICIPACION CON LAS ORGANIZACIONES DE MAYORES.

vila recibié en
2010 el premio
europeo Ciudad
Accesible. Los
mayores participaron en
la elaboracion del Plan
de Urbanismo. ;Cémo?

—Los mayores de Avila cola-
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boraron de forma personal
o a través de las asociacio-
nes de mayores contestan-
do a un cuestionario, al finy
al cabo ellos son las perso-
nas que mas disfrutan de la
ciudad y pueden notar cua-
les son esas dificultades.

—-:Como debe ser, en su
opinién, un lugar ideal
para vivir?

—El lugar ideal para vivir
debe ser el que adapte sus
estructuras y servicios para
todos los ciudadanos, sea
cual sea su edad, para que
sea accesible a todos e in-
cluya las respuestas a las
necesidades y capacida-
des de todos.

-¢Son los mayores abu-
lenses activos?

—La poblacién de mayo-
res de Avila es socialmente
muy activa. Porunlado, gra-
cias al Consejo Municipal
de Personas Mayores, las
asociaciones disponen de
una plataforma para la pro-
mocidén de sus iniciativas,
asegurando un cauce para
la representacion de orga-
nizaciones y asociaciones
ante el Ayuntamiento. Por
otro lado, desde la Conce-
jalia de Servicios Sociales,
se ha puesto en marcha el
segundo Plan Municipal de
Mayores, con una tempora-
lidad entre 2011 y 2016, en
el que a través de diferen-
tes programas se pretende
dar respuesta a todas las
necesidades e inquietudes
de los mayores.



- Como afectan los ajus-
tes presupuestarios a las
subvenciones a asocia-
ciones de mayores?

—Por supuesto, los ajustes
han sido para todos, pero
conseguimos mantener los
basicos y con mucha imagi-
nacion llevar a cabo los pro-
gramas sin coste para las
arcas municipales, como el
convenio que hemos firma-
do para los voluntarios.
-¢:Como pueden los ma-
yores de Avilaseguircon-
tribuyendo?

—Los mayores viven de
un modo autonomo e in-
dependiente, forman par-
te activa en la familia y en
la sociedad, vinculando-
se con otras generacio-
nes, asumiendo funciones
y roles especificos que les
comprometen en el entra-
mado social. Ademas de
colaborando activamen-
te en la familia, los mayo-
res pueden contribuir en el
desarrollo social de la ciu-
dad aportando sus ideas,
su forma de estar y mani-
festando sus inquietudes e
intereses y poniéndolos al
servicio de los demas.
—Las personas mayores
no tienen el protagonis-
mo social que les corres-
ponde porpesodemogra-
fico. ¢ A qué se debe?
—Creo que los mayores ya
son socialmente protago-
nistas, demandan su espa-
cio y su voz social, quieren
ejercer sus derechos como
ciudadanos y participan en
todo lo que les incumbe y
atafie socialmente.

NACIONAL .

El alcalde ha potenciado la elaboracion del Plan de mayores 2011-2016, que
pretende dar respuesta a las necesidades de los mayores en todos los dmbitos.

Ademas las actuales politi-
cas de envejecimiento acti-
Vo potencian las capacida-
des de la persona cuando
se hace mayor, para que
participe en asuntos socia-
les, econdmicos, culturales
y Civicos.

—¢ Por qué el hacerse ma-
yor tiene mala prensa?
—Vivimos en una sociedad
donde prima la dictadura
de la juventud, donde todos
intentamos ser jévenes du-
rante el mayor tiempo posi-
ble, y como consecuencia
hacerse mayor nos pare-
ce sinénimo de decrepitud,
falta de fuerza y enferme-
dad. Pero creo que esta vi-
sion de las personas mayo-
res esta y tiene que seguir
cambiando. Estas perso-
nas son muy importantes
en el tejido social porque,
ademas de ser los transmi-
sores de valores culturales
y morales a las nuevas ge-
neraciones, son también un
apoyo en el buen desarrollo

de la vida familiar al hacer-
se cargo del cuidado de los
pequefos y mayores.
—-¢Como le gustaria vivir
su tiempo de jubilacion?
—Cuando llegue mi tiem-
po de jubilacion me gusta-
ria estar tan lleno de opti-
mismo y vitalidad como veo
que estan los mayores de
mi ciudad, y dedicaré mi
tiempo a mi familia y a mis
aficiones, por lo tanto pro-
curaré hacer todas las ac-
tividades que sea posible,
porque creo firmemente
en el envejecimiento activo
como forma de dar vida a
los afos y de conseguir es-
tar sano y autobnomo el ma-
yor tiempo posible, y esto
es obligacion de cada per-
sona.

—¢ Es partidario de la jubi-
lacién voluntaria?

—Si. No creo que se deba de
hacer de una forma obliga-
toria, creo que puede traer
también algunas conse-
cuencias muy negativas. l
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Aglutina a 153 asociaciones y mdas de 70.000 socios.

La Organizacion de Jubilados
de Uruguay se adhiere a UDP

LA ORGANIZACION NACIONAL DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS DE UrRuGuAay, ONAJPU, SE HA
ADHERIDO A UDP. SE TRATA DE UNA ENTIDAD INFLUYENTE Y MUY ACTIVA EN SU PAIS QUE ENTRA A
FORMAR PARTE DE NUESTRA ORGANIZACION.

ONAJPU

Organizacion Nacional de Jubilados y Pensionstas de Uruguay

a Organizacion Na-
cional de Jubilados
y Pensionistas de
Uruguay, ONAJPU
se ha adherido a UDP. Se
trata de una confederacion
que agrupa a 153 asocia-
ciones de todo el pais sud-
americanoy mas de 70.000
socios.
La Organizacion Nacional
de Asociaciones de Jubila-
dos y Pensionistas del Uru-
guay tiene 21 afos de his-
toria, en los Ultimos anos
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ha crecido en multiples as-
pectos que hacen mas efi-
caz su funcionamiento y
a la vez, ha promovido la
evolucién de las institucio-
nes que la integran, tratan-
do de mejorar la comuni-
cacion interinstitucional e
impulsando la utilizacion
de los elementos tecnolo-
gicos mas modernos para
acceder a la informacion y
el conocimiento de los mu-
chos miles de integrantes
de las mismas en todo el

pais. ONAJPU tiene repre-
sentantes en espacios for-
males de negociacion, con-
trol y ejecucion de politicas,
y en encuentros y activida-
des de la sociedad civil.
Dispone de varios medios
de comunicacion para in-
formar de sus actividades,
como son dos programas
de radio y dos publicacio-
nes de tirada nacional.
Ademas de su faceta rei-
vindicativa cabe destacar
los programas que realiza,
como los de atencion sani-
taria. En virtud a acuerdos
firmados con los gobiernos
de Cuba y Uruguay se ha
logrado prestar atencion
médica a cerca de 90.000
personas y se ha consegui-
do que mas de 27.000 ma-
yores uruguayos con pocos
recursos hayan sido opera-
dos de cataratas.




NACIONAL .

Los Principes Felipe y Letizia entregaron la Medalla a Luis Martin Pindado

UDP recibe la Medalla
de Oro de la Cruz Roja

DEe MANOS DE SU ALTEZA REAL LA PRINCESA LETIZIA, EL PRESIDENTE DE UDP, Luis MARTIN PINDADO
RECIBIO LA MEDALLA DE ORO POR SU CONTRIBUCION SOLIDARIA A LA MEJORA DE LAS CONDICIONES
DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES.

El presidente de UDP, Luis Martin Pindado, recibe la medalla de Oro de la Cruz Roja de manos de Su Alteza
Real la Princesa Letizia.

| pasado 8 de mayo,
Union  Democratica

de Pensionistas, UDP,
recibio la Medalla de Oro de
la Cruz Roja por su contribu-
cion continuada y solidaria a
la mejora de las condiciones
de vida de las personas ma-
yores. Recibié la distincién
el presidente Nacional, Luis
Martin Pindado, de manos
de la Princesa Letizia. En-
tre los asistentes a la cele-
bracién del Dia Mundial de
la Cruz Roja y de la Media
Luna Roja se ha contado
con la presencia de diver-
sas personalidades publicas

y representantes de la Insti-
tucion humanitaria de todo
el mundo. En el transcurso
del acto, Cruz Roja ha dis-
tinguido con su Medalla de
Oro, maximo reconocimien-
to de la Institucion, a cator-
ce personalidades, institu-
ciones y empresas que han
destacado durante el ultimo
ano por su compromiso so-
cial y su labor solidaria: Patri-
cio Lépez Fernandez (volun-
tario de Cruz Roja en Alcoy,
Alicante); Esperanza Lopez
Peha (voluntaria de Cruz
Roja en Ciudad Rodrigo, Sa-
lamanca); Familia Da Hora-

Martin (dentro del programa
de familias de acogida de
la Cruz Roja en Valladolid);
José Angel Cuerda Monto-
ya; Javier Capataz Gordi-
llo; José Boada Bravo; Emilia
Astudillo Doménech; Media
Luna Roja de Dijibuti; Estra-
tegia regional de preven-
cion de violencia en Améri-
ca; Fundacién ONCE; Radio
Nacional de Espafa; Union
Democratica de Pensionis-
tas y Jubilados de Espana;
Fundacion Renal “Ifigo Al-
varez de Toledo”; y la Fede-
racion Espanola Bancos de
Alimentos. &
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Se estan recogiendo firmas en asociaciones de UDP de toda Espafia y Francia

En defensa

de unas pensiones con futuro

UDP PARTICIPA EN LA RECOGIDA DE FIRMAS PARA LA INICIATIVA LEGISLATIVA POPULAR QUE PERSIGUE
LA ANULACION DE LA LEY QUE PERMITIO LA CONGELACION DE LAS PENSIONES. LA REIVINDICACION
PERSIGUE DEFENDER UN SISTEMA DE PENSIONES DIGNO Y CON FUTURO.

105 HAYORES

Se han colocado mesas para recoger firmas en diferentes puntos de Espafia, y en UDP

se recogen firmas en todas las asociaciones.

MARGARITA GARciA DURA
SecrReTARIA GENERAL DE UDP

as personas mayo-
res ya nos hemos
puesto en marcha
para conseguir las
firmas que necesitamos
para que nuestra Iniciativa
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Legislativa Popular, en de-
fensa de nuestras pensio-
nes, presentes y futuras,
llegue a buen término.
Y lo estamos haciendo
como tenemos que hacer
las cosas, como ciudada-
nos activos que, cuando
les dan la oportunidad de

pelear por sus derechos,
la aprovechan. Todas las
asociaciones que nos he-
mos unido en este reto es-
tamos saliendo a la calle
pidiendo un respaldo que
es de justicia que nuestros
conciudadanos nos pres-
ten.

En lo que corresponde a
UDP estamos muy con-
tentos con la respuesta
que estan dando nuestros
socios en la labor de reco-
gida de firmas. Hombres
y mujeres de UDP estan
llevando los pliegos has-
ta las aldeas mas remotas
de sus respectivas comar-
cas y ayudando a rellenar-
los a todos los que quie-
ren apoyarnos en nuestro
empefo. Los fedatarios
que hemos nombrado tra-
bajan de firme dando fe.
Y no quiero pasar por alto
la oferta que hemos reci-
bido de nuestros socios
de FACEEF de recoger fir-
mas en Francia de todos
aquellos espanoles que,
aun residiendo en Francia,
estén también censados
en Espafia y puedan fir-
mar. jGracias amigos! sY
qué decir de las personas,



jovenes y viejos, que es-
tan apoyandonos en esta
Iniciativa Legislativa Popu-
lar? jGracias, gracias, por
ser tan solidarios!

Ya basta de quejarnos de
los politicos. La Cons-
titucion espafiola nos da
la oportunidad de partici-
par en la vida publica, por
otros medios que no sean
a través de los politicos.
Para ello, prevé la partici-
pacion directa de los ciu-
dadanos, reconociendo al
pueblo como sujeto de la
iniciativa legislativa, me-
diante la presentacion de
500.000 firmas. Con esto
nos abre el camino para
proponer al poder legisla-
tivo la aprobacion de nor-
mas cuya necesidad es
ampliamente sentida por
el electorado, pero que
no encuentran eco en las
formaciones politicas. &Y
qué necesidad es mas
ampliamente sentida que
las pensiones?
Laspensionessonunapar-
te fundamental de nuestros
derechos y son indispen-
sables para nuestro futuro.
Tenemos que defenderlas
activamente consiguiendo
las firmas que nos permi-
tan que se apruebe esta
iniciativa. Esperamos que
todos os impliquéis en esta
tarea.

Lo vamos a conseguir. Y
vamos a demostrar que,
iEste si es un pais para
viejos! y que tenemos los
mismos derechos y obli-
gaciones que cualquier
otro ciudadano. B

Voluntariado

X1l Curso de Formacién
de Voluntariado

Los coordinadores de voluntariado de diferentes provincias se dieron cita
en El Escorial para intercambiar experiencias y conocimientos.

el 23 al 26 de abril se

celebré en El Escorial

el Xll Curso de For-
macién de Coordinadores
del Voluntariado UDP, den-
tro de las actividades forma-
tivas previstas para desa-
rrollar en 2012 a partir de la
subvencién al programa con
cargo a la Asignacién Tribu-
taria del IRPF 2011.
En él participaron coor-
dinadores voluntarios vy
coordinadores  técnicos
desplazados desde las
provincias de Ourense,
Lugo, A Coruna, Caceres,
Badajoz, Valladolid, Ali-
cante, Valencia, La Rio-
ja, Madrid y Burgos. En el
curso particip6 también la
directora gerente de UDP,
Paca Tricio, quien no qui-

so dejar pasar la ocasion
para proponer y recoger
sugerencias para la mejo-
ra continua del voluntaria-
do y su gestidén asi como
de cara a la expansion e
implantacién en nuevos
ambitos.

A pesar de tratarse de una
formacion han sido inelu-
dibles, pero altamente in-
tensos e interesantes, los
debates surgidos en cada
uno de los temas, principal-
mente por la comparacion
de las situaciones presen-
tadas en los contenidos for-
mativos con la situacion de
las provincias o localidades
donde se ubican los grupos
de voluntarios y donde se
lleva a cabo la accion vo-
luntaria. &
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Financiado a través de la convocatoria del IRPF

El programa Cuidarelax
beneficiara a mas de 700 personas

ANTE LOS BUENOS RESULTADOS DE LAS EDICIONES ANTERIORES, ESTE ANO PARTICIPAN EN EL PROGRAMA
LOS BALNEARIOS DE COFRENTES, EN VALENCIA, ARNEDILLO, EN LA RIOJA Y ALHAMA DE ARAGON,

EN ZARAGOZA.

cuidarelax

Te orientamos

Te apoyamos

.
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os balnearios de
Cofrentes (Valen-
cia), Arnedillo (La
Rioja) y de Alha-
ma de Aragbén (Zarago-
za), acogeran a lo largo de
este afo a los asistentes
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al programa de respiro y
formacion para familiares
de mayores dependientes,
Cuidarelax. El programa,
financiado por el Minis-
terio de Sanidad y Asun-
tos Sociales, a través de

la convocatoria de IRPF,
beneficiara a mas de 700
personas de esas tres co-
munidades autbnomas.
Se trata de un programa
pionero, que conjuga estra-
tegias clasicas de apoyo a
cuidadores con una nove-
dosa actividad, como es el
alojamiento en un balnea-
rio durante un fin de sema-
na, donde se aunan los tra-
tamientos termales, el ocio
y la psicoeducacion.

Los objetivos que se pre-
tenden alcanzar, con este
programa, son el descan-
so ludico del cuidador; el
apoyo a las parejas cui-
dadoras de un mayor de-
pendiente; y la busqueda
de un espacio de en-
cuentro formativo entre
los cuidadores familiares
de personas mayores de-
pendientes.

El 83,5% de las personas
mayores dependientes es-
tan atendidas por familia-
res, la mayoria mujeres.
Esto crea conflictos y di-
ficultades para compatibi-
lizar trabajo y cuidado del
mayor. Para mas informa-
cion deben llamar al teléfo-
no 91 542 02 67. A



Asociados

INFORMACION DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

- JUNTOS PODEMOS

RESUELTO EL CONCURSO LITERARIO UDP

El primer premio, consistente en 15 dias de pension
completa y tratamientos termales para dos per-
sonas en el Balneario Hervideros de Cofrentes, ha
correspondido al relato titulado “La senora Bondu-
rant”, de José Ramon de Urioste. El segundo pre-
mio, consistente en 10 dias de pension completa
y tfratamientos termales para dos personas ha sido
para “La Troica”, de Oroncio Javier Garcia Campo.
El tercer premio, consistente en siete dias de pen-
sion completa y fratamientos termales para dos
personas para “Cabeza Grande”, de Miguel Angel
Guardia Contreras. Y el cuarto premio, consistente
en cinco dias de pensidn completa y fratamientos
termales para dos personas, para “El jardin de las
sombras”, de Maria Cruz Altabert Cuevas.

El jurado también con-
cedi® cuatro accésit
dotados con premios
de fres dias de pension
completa y tfratamien-
tos termales para dos
personas a los traba-
jos *Madre que repartia
cerezas”, de Anastasio
Ferndndez Sanjosé; “El
Tiovivo”, de Julita Nico-
|Gs Zabala; “Ya no ven-
drdn los nietos este ve-
rano”, de Pablo More-
no Mesoén y “Deseos es-
condidos”, de Isabel Mi-
co Feliz.

En esta edicion se han
recogido cerca de 328
trabajos realizados por
jubilados y pensionistas
de toda Espana. Por pri-
mera vez los concursan-
tes han podido enviar
via e-mail los relatos,
opcién a la que han re-
currido el 28%. La media
de edad ha sido de 74
anos y el participante,
202 relatos los han pre-
sentado hombres y 126
mujeres.

La Federacion de Valencia retine a mas de 1.000 personas en las Olimpiadas
de mayores (pag. 18) Los asociados de Lugo fomentan la “solidariedad”
intergeneracional (pag. 22). Virgilio Lozano reelegido presidente de UDP-

Caceres. (pag. 24).
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Comunidad Valenciana - Valencia

Olimpiadas de UDP Valencia
en la Pobla de Vallbona

MAs DE 1.000 PERSONAS MAYORES HAN DISFRUTADO DE UNA GRAN CANTIDAD DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS A LO LARGO DE LA JORNADA EN LAS OLIMPIADAS ANUALES QUE ESTE ANO SE CELEBRARON
EN LA POBLA DE VALLBONA.

i/

Las mujeres participaron activamente en la realizacion de diferentes ejercicios gimndsticos en grupo
que amenizaron la jornada a los visitantes.

a Federacién Pro-
vincial UDP - Va-
lencia celebro,
el pasado 11 de
mayo, sus Olimpiadas
anuales, que en estaoca-
sion han tenido lugar en
la localidad de Pobla de
Vallbona.
En el evento se han dado
cita mas de 1.000 mayo-
res, que han disfrutado de
una gran cantidad de acti-
vidades programadas a lo
largo de la jornada. Tras la
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recepcion de asistentes y
la entrega del almuerzo se
ha procedido a la inaugu-
racion del evento, a cargo
de Mari Carmen Contelles
Llopis, alcaldesa de la Po-
bla de Vallbona.

José Sanchis Molina, pre-
sidente de la Federacion
Provincial UDP Valencia,
ha declarado que “promo-
Vemos una programacion
de actividades que fomen-
ten la actividad fisica e in-
telectual, porque asi nos

mantendremos sanos fisi-
ca e intelectualmente y po-
dremos ayudar al resto de
la sociedad como intenta-
mos siempre hacer”.

Por su parte, Pilar Albert,
directora general de Ac-
cién Social y Mayores ha
declarado que “es un pla-
cer estar una vez mas con
vosotros en este evento
anual y veros tan dinami-
COS COMO siempre, promo-
viendo el envejecimiento
activo®. En las Olimpiadas
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En esta edicion de las Olimpiadas se ha prestado especial atencion al Pilates, modalidad de ejercicios
deportivos que realizados con moderacion son adecuados para todas las edades.

se han dado cita otras per-
sonalidades del mundo de
la politica, como Jorge
Cabré, conseller de Jus-
ticia y Bienestar Social;
Joaquin Martinez, secre-
tario autonémico de Bien-
estar Social; Esther Fran-
co, diputada por Valencia;
y numerosos alcaldes y
concejales de distintas lo-
calidades de la provincia
de Valencia. También han
estado presentes Marisa
Gimeno, vicepresidenta
de UDP Espana, asi como
otros representantes de
entidades colaboradoras
de UDP, como el Colegio
Oficial de Farmacéuticos
de Valencia, representado
por su presidenta, M? Te-
resa Guardiola.

Tras la inauguracién del
evento, los mas de mil ju-
bilados y pensionistas han
realizado un encuentro en

el que todos los asisten-
tes han realizado ejerci-
cios de Pilates de la mano
de ANEP (Asociacion Na-
cional de Entrenadores de
Pilates). El Presidente de
ANEP, Javier Martinez, ha
recordado los beneficios
que supone para la salud
la practica de Pilates.

A continuacion se han
realizado exposiciones de
cuadros de gimnasia de
cuatro grupos de jubilados
de La Pobla de Vallbona,
L'Eliana, Ribarroja y Bena-
guasil. Mas de 200 mayo-
res en los cuatro grupos
han realizado sus exposi-
ciones de gimnasia. Por
otra parte, la empresa Da-
none ha realizado la char-
la “Mujer, salud presente
y futura”, mientras que la
empresa BHU, ha realiza-
do charlas sobre alimenta-
cion saludable.

Finalizada la comida de
hermandad, se han entre-
gado diplomas de agrade-
cimiento a los mas de 200
jubilados que han partici-
pado en las exposiciones
de gimnasia. Los diplomas
los ha entregado Jorge Ca-
bré, conseller de Justicia y
Bienestar Social, que una
vez mas ha apoyado un
evento de la FV-UDP y ha
afirmado que “desde Con-
selleria siempre apoyare-
mos a nuestros mayores
y los tendremos en cuen-
ta”. Cabré ha sefalado “la
labor que realizan las aso-
ciaciones de pensionistas
y jubilados por mejorar el
bienestar de las personas
mayores”, y ha afirmado
que la UDP “es un mode-
lo para el asociacionismo
valenciano por su caracter
dinamico, comprometido y
generoso”. W
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Comunidad Valenciana - Alicante - Orihuela

UDP-E| Crisol de Orihuela
celebra su Semana Sociocultural

(GRACIAS A LA INICIATIVA DE EL CRISOL LOS MAYORES DE ORIHUELA ENCUENTRAN UNA OPORTUNIDAD
DE REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS Y FOMENTAN LA REALIZACION DE UN

ENVEJECIMIENTO ACTIVO.

%GEENEEMIL"\T VALENCIANA

-&g COMBERLLILL DI JUFRICAL T BIENERTAR SOCIAL

Las autoridades autonémicas y locales posan junto a los miembros de las directivas provinciales y locales
durante la inauguracion de la Semana Sociocultural.

a Asociacion de Ju-

bilados y Pensionis-

tas UDP-Club Crisol

de Orihuela celebré
del 23 al 27 de abril su Se-
mana Sociocultural. Duran-
te el acto de inauguracion,
recibio la visita del conseller
de Bienestar Social, Jorge
Cabré; la directora general
de Accion Social y Mayo-
res, Pilar Albert, lapresiden-
ta Provincial, Marisa Gime-
no, el concejal de Bienestar
Social de Orihuela, Emilio
Zaplana; la teniente de al-
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calde de Orihuela, Antonia
Moreno y la diputada Moni-
ca Lorente.

El conseller destacd que
“todas las UDP de nues-
tra Comunitat integran un
colectivo muy valioso que
merece el apoyo y recono-
cimiento de las institucio-
nes publicas; forman parte
de la entidad de mayores
mas antigua, numerosa y
representativa de toda Es-
pafna y ya, solo por ello,
debéis estar orgullosos”,
y anadié que “las asocia-

ciones integradas en la
UDP son un modelo para
el asociacionismo valen-
ciano por su caracter di-
namico, comprometido y
generoso”.

La asociacién cuenta con
socios de 27 nacionalida-
des y estd promoviendo
desde hace once anos “el
envejecimiento activo” or-
ganizando bailes, pilates,
ajedrez, bicicleta, natacion,
pintura, ingles, espanol, in-
formatica, canto, paseos,
excursiones y festejos. B
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Comunidad Valenciana - Alicante - Torrevieja Valencia
UDP-Alicante en la Feria XX Semana
Cultural en

del Mayor de Torrevieja

Te 9§

La presidenta de UDP-Alicante, M" Luisa Gimeno, en el centro con el
trabajador social Pedro Ruiz y las dos representantes del Balneario de Cofrentes.

os dias 26, 27 y 28
Lde abril se celebré en

Torrevieja la primera
Feria del Mayor. El even-
to estuvo encaminado a
proporcionar a las perso-
nas mayores todo tipo de
servicios y productos: pe-
luqueria, estética, analiti-
cas, toma de tension, etc...
La Federacion Provincial
UDP de Alicante junto con
el Balneario Hervideros de
Cofrentes y Aesfas mont6
su propio stand y durante
las tres jornadas nos en-
cargamos de dar a cono-
cer nuestra organizacion,
nuestros convenios y ven-
tajas al asociarse. Por su
parte diferentes autorida-

des municipales participa-
ron con su presencia en la
Feria, el alcalde de Torre-
vieja, Eduardo Dol6n, hizo
entrega de los premios que
se concedieron acompa-
fado por la concejala del
Mayor y promotora de la
Feria, Inmaculada Monte-
sinos; ademas de Agusti-
na Esteve, edil de Partici-
pacién Ciudadana.

Desde la UDP Provincial de
Alicante queremos agrade-
cer la invitacién a la | Fe-
ria del Mayor por parte del
Ayuntamiento de Torrevie-
ja y también a la encarga-
da de organizar la misma y
técnico del Imserso, Car-
men Montesinos. &

Ribarroja del Turia

as de 300 personas

mayores se handado
cita en la inauguracion de
la XX Semana Cultural
de UDP de Ribarroja del
Turia. Al acto acudieron
la directora general de
Accion Social y Mayores,
Pilar Albert, el alcalde de
este municipio, Francis-
co Tarazona, asi como la
concejal de Servicios So-
ciales, Beatriz Corcoles,
el presidente Provincial
de la UDP, José Sanchis,
y la coordinadora del pro-
grama de Voluntariado
Maribel Tarin.
El Presidente de UDP-Ri-
barroja, José Rosello, ex-
plicé las actividades que
realizaran esta semana,
entre las que ha desta-
cado un campeonato de
Juegos, bailes, actuacio-
nes de la Coral y del gru-
po de Teatro, asi como
los cuadros de gimnasia
de mantenimiento de las
asociaciones de la Po-
bla de Vallbona, L' Eliana,
Benaguasil y Ribarroja.
Durante su intervencion,
Albert ha agradecido “la
labor que realizan las
asociaciones, organizan-
do las semanas cultura-
les y otras actividades
que promueven el enve-
jecimiento activo”. H
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Galicia - Lugo

Los asociados de Lugo practican

R

la “solidariedad”

intergeneracional

Mediante grupos de discusion los jévenes entendieron mejor la labor de los voluntarios, y éstos
pudieron expresar las satisfacciones y responsabilidades que comporta la labor de voluntariado.

n colaboracion
con la entidad
Valponasca, cuya
finalidad es la pro-
mociodn integral de nifios y
nifias, jbvenes, mujeres, in-
migrantes y familias enries-
go y situacion de exclusion
social, UDP - Lugo hadesa-
rrollado un taller intergene-
racional de “solidariedad”,
en el marco del Programa
de Voluntariado Social.
El objetivo del taller es in-
culcar a los jovenes en los
valores de la solidaridad y
el voluntariado.
Através de una serie de se-
siones donde se ha provo-

. 22

cado la interaccion con las
voluntarias y voluntarios de
UDP Lugo, se les ha ido
mostrando la labor del vo-
luntariado UDP, cémo los
grupos se enfrentan a si-
tuaciones de riesgo, y como
las voluntarias y voluntarios
se sirven de las habilidades
que el voluntariado les otor-
ga para resolver conflictos.

El resultado ha sido muy
positivo, destacando el alto
grado satisfaccion del gru-
po de jévenes que ha parti-
cipadoy las ganas de reali-
zar otra colaboracion en un
futuro préximo.

Este tipo de actividades se

plantean para hacer parti-
cipe a la sociedad de la la-
bor de los grupos de volun-
tariado y para mostrar a las
propias voluntarias y volun-
tarios que su labor es admi-
rada mas alla de la propia
organizacion, convirtiendo-
los en protagonistas de la
evolucion social, inculcan-
do valores esenciales en el
desarrollo humano.

Los proyectos que fomen-
tan el voluntariado entre
la poblacion, y en espe-
cial entre los jovenes, son
esenciales para construir
una sociedad mas justa y
solidaria. &



Galicia - A Corufna

UDP-A Coruna apuesta
por las actividades culturales

Algunos de los participantes en el curso de pintura posan con las obras expuestas en la Sociedad Recreativa de

Artesanos de la Corufia.

os socios de UDP

A Coruna realizaron

este ahoun cursode

pintura impartido por
Maria Pose Castro. Los fru-
tos de este curso han podi-
do verse durante el mes de
junio en la exposicion que
acogio6 la Sociedad Recrea-
tiva de Artesanos de La Co-
runa.

En lainauguracion de la ex-
posicion estuvieron la presi-
denta M? Luisa Ansorena y
la secretaria de la Asocia-
cién, Amelia Brandariz, que
pudieron comprobar de pri-
mera mano, la calidad de
los cuadros expuestos.

Por otra parte, y siguiendo
las actividades recreativas
y culturales que desarrolla

UDP A Corufa entre los ma-
yores de su zona, se realizo
la fiesta de fin de curso del
taller de pintura y manuali-
dades que las voluntarias
imparten a los usuarios de
la Residencia Teresa Jor-
net. A lo largo del afo pin-
taron cuadros, botellas de
sidra, manteles, jabones,
servilletas... A la fiesta acu-
di6 la presidenta de la aso-
ciacion, M2 Luisa Ansorena,
que destacé la valiosa labor
que realizan los voluntarios
entre las personas mayo-
res que sufren problemas
de soledad. Gracias a los
voluntarios, estas personas
encuentran motivos para
seguir adelante y agrade-
cen de corazon la ayuda de
los voluntarios. W
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Andalucia - Malaga

Extremadura - Caceres

Los Apejupos recogen
alimentos en Malaga

Miembros de UDP-Apejupo en el dia de la cuestacion en beneficio de la
Cruz Roja.

os asociados de

Apejupo, en Malaga

siguen su actividad

solidaria entre los
vecinos del barrio de Par-
que Mediterraneo en Ma-
laga. Tras las exposiciones
montadas en su sede sobre
Lorca y Picasso, han pues-
to en marcha una campana
con el nombre de “Alimen-
tos para los necesitados” a
través de la que han reco-
gido gran cantidad de ali-
mentos de socios, vecinos
y administraciones publicas
y privadas, y los han entre-
gado a Céritas para que se
encargue de su distribucion
entre las personas que los
necesiten. La campanfa ha
sido dirigida por Francisco
Quero Munoz y ha recibido
el agradecimiento tanto de
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Caritas como de las autori-
dades locales.

Por otra parte, en un acto
celebrado en la sala de
lectura de la Biblioteca de
la Fundacioén Picasso, pre-
sidido por el director de
la Fundacién, José Maria
Luna, y el presidente de la
Asociacion de Jubilados y
Pensionistas Parque del
Oeste (APEJUPOQ), José
Luis Alex; el Centro de Do-
cumentacion de la Casa
Natal ha recibido, tras ser
aceptado formalmente por
el Consejo Rector de la
Fundacién, una valiosa do-
nacion bibliografica fruto
de la campafa “Un vecino
un libro” con cinco impor-
tantes obras que forman
parte ya de los fondos de
la Fundacion. l

Virgilio Lozano, de
nuevo presidente
de UDP-Caceres

DP Caceres realiz

su Asamblea Gene-
ral Ordinaria en Alagon
del Rio con asistencia de
135 delegados. Durante
la Asamblea se rindieron
cuentas de las actividades
del ano y se anunciaron
las actuaciones previstas.
Entre las actividades del
afno se han realizado dos
viajes a balnearios, uno a
Cofrentes y otro a Bafios
de Montemayor. También
se destacOd la participa-
cion del IV Encuentro de
la Plataforma del Volun-
tariado, en Caceres el 25
de mayo. En la asamblea
se hizo la comida de her-
mandad de la asociacion.
El ultimo punto del dia era
la eleccién del presidente,
recayendo nuevamente el
cargo en Virgilio Lozano
por unanimidad.
Por su parte, la asociacion
local Cristo de la Salud de
Alagon del Rio ha reali-
zado varios talleres. Dos
cursos del programa de
acercamiento a las nuevas
tecnologias Soy Mayor y
me Gusta Navegar. Por
ultimo, en el Colegio Pu-
blico del pueblo se realiz6
una convivencia para que
los alumnos conocieran
de manos de sus mayores
los bailes que se hacian
en otra época. &
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Por eso, tenemos un firme compromiso con el medio ambiente e invertimos
en el desarrollo de productos y servicios innovadores que puedan reducir las

En Vodafone trabajamos para que el manana sea un lugar mejor para vivir.
misiones de CO; a la atmdsfera.
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. AsocIADOS

Tres localidades viajan a Asturias, Cantabria y Castilla y Ledn

UDP Cuenca realiza un viaje
al norte de la peninsula

ASOCIADOS DE LAS LOCALIDADES DE CUENCA, CARRASCOSA DE CAMPO Y BUENACHE DE LA SIERRA
HAN PARTICIPADO EN UN VIAJE REALIZADO POR EL NORTE DE LA PENINSULA, DONDE SE VISITARON
IMPRESIONANTES PARAJES NATURALES Y UN BUEN NUMERO DE LUGARES DE INTERES CULTURAL.

arquitectonica de Burgos, asi como de su excelente gastronomia.

a asociaciéon San

Julian UDP-Cuenca

ha efectuado desde

el 31 de mayo al 5
de junio una excursion a
Asturias. Los asociados
visitaron Gijon, Picos de
Europa por la parte de As-
turias y Cantabria, Cova-
donga, los Lagos Enoly La
Encina, Cangas de Onis,
Potes, Fuentes Dé, Tele-
férico, Santuario de Santo
Toribio de Liébana. Ovie-
do, Llanes, San Vicente de
la Barquera, y las Cuevas
del Soplao.
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El viaje se ha efectuado
con socios de Cuenca, Ca-
rrascosa de Campo y Bue-
nache de la Sierra.

La excursion ha estado
bien coordinada y los
socios dispusieron de la
gran profesionalidad del
conductor y del guia, pre-
ocupado de amenizar el
viaje con todas clase de
explicaciones que con-
tribuian a apreciar mejor
todo lo que se iba viendo
y pendiente de los viaje-
ros en todo momento, con
ayuda en las bajadas del

autobus a los mas necesi-
tados por la movilidad, en-
tre otros muchos detalles
que ponian de relieve su
gran profesionalidad y su
calidad humana.

En el hotel Trespalacios de
Panes los viajeros recibie-
ron un esmerado trato y
quedaron muy satisfechos
con el servicio que presta-
ban en el comedor, con un
trato directo en las mesas
y con una buena calidad
en la comida. Destacada
también es la visita y comi-
da realizada en Burgos. B



Cuidate

INFORMACION PRACTICA PARA UNA VIDA SALUDABLE

LAS BONDADES DE LA CERVEZA

El consumo moderado de cerveza aumenta la
cantidad de colesteroles buenos que impiden
que los malos actien sobre los vasos sanguineos.
Asimismo, los consumidores de esta bebida tan
popular tienen unas canfidades de vitamina E

(anticancerigena) infinitamente superiores al res-
to. También estd considerada como una fuente
dietética de silicio, elemento que participa acti-
vamente en los procesos de calcificacion.

La cerveza no sélo apaga la sed y refresca, sino
que también disminuye la excitabilidad y relgja.
Su gran tépico es que engorda y que puede lle-
var, incluso, a la obesidad.

En cambio, la cerveza es una bebida natural, diu-
rética, con bajo contenido en calorias, sin gra-

sas y que, por su con-
tenido de dcido car-
bdénico, ayuda a hacer
la digestion. De modo
que la llamada “tripa
cervecera’” no es culpa
de la cerveza, sino de
lo que la acompana.

El consumo diario de un
litro de cerveza apor-
ta alrededor de un 20
por ciento de las nece-
sidades diarias de cao-
lorias, un 30 por cien-
to de fosforo y vitami-
nas del grupo B, como
el dcido félico, muy re-
comendable en la die-
ta de las embarazadas
para prevenir enferme-
dades como la espina
bifida. Este ‘“consumo
moderado” viene a ser
de dos botellines y me-
dio al dia para la mujer
y de tres en el caso del
hombre; cada uno de
los botellines ha de ser
de 200 centilitros y su
ingesta es recomenda-
ble hacerla durante las
comidas. &

Si has sentido alguna vez un dolor muscular en las pantorrillas o en los muslos puede
que sufras el sindrome de los contempladores de escaparates, descubre con
Victor Garcia las causas de esta enfermedad (pag.28).



. TRIBUNA DE SALUD

Victor Lorez GARCIA
Mebico GERONTOLOGO
VocaL SANIDAD UDP-MADRID

no de cada 10
mayores de 60
anos sufre esta
enfermedad ar-
terial periférica segun da-
tos de la Fundacién Espa-
fiola del corazén (FEC).
Ademas, de los casi un
millén de personas que la
padecen, la gran mayo-
ria son hombres. Ello se
debe probablemente a que
las mujeres, por efecto de
los estroégenos, estan mas
protegidas frente a estaen-
fermedad, al menos, antes
de la menopausia.
A su vez, en los hombres
incide el efecto nefasto del
tabaquismo que es muy
perjudicial en esta enfer-
medad. Los dolores que
produce estan causados
fundamentalmente por la
falta de sangre y oxigeno
en las piernas por endure-
cimiento y obstruccion de
las arterias de los miem-
bros inferiores.
La poblacion en general
no conoce bien esta en-
fermedad, y no sabe inter-
pretar sus sintomas, por lo
que los pacientes que acu-
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El sindrome de
los contempladores
de escaparates

SEGUN LOS EXPERTOS PADECEN ESTA ENFERMEDAD EN ESPARA UNAS
900.000 PERSONAS. SIN EMBARGO, SE ESTIMA QUE EL 20% DE
LOS PACIENTES IGNORAN QUE PADECEN ESTA ENFERMEDAD.

den a sus médicos suelen
padecerla ya en estadios
avanzados.

Los enfermos suelen refe-
rir un sintoma denominado
“claudicacion intermitente”,
caracterizado por un do-
lor muscular intenso loca-
lizado en las piernas, pan-
torrilla o en el muslo que
se desencadena al andar,
y mejora solamente al pa-
rarse y mirar, por ejemplo,
un escaparate. De ahi, el
nombre de la enfermedad.
Algunos pacientes confun-
den estos dolores circula-
torios con dolores muscu-

lares, reumaticos, etcétera
asociados a la edad.

Es muy importante la pre-
vencion y el diagnoéstico
precoz, y hay que consul-
tar con un especialista tan
pronto aparecen los prime-
ros sintomas. Sino se diag-
nostica y se trata a tiempo,
puede producir necrosis
de los dedos de los pies e
incluso gangrena.

El diagnostico se basa en
la deteccion del dolor, la
exploracion fisica, analiti-
ca de la sangre, valoracion
de los pulsos periféricos y
otras exploraciones com-
plementarias como eco-
grafia Doppler, etcétera
que pueda recomendar el
especialista.

Es fundamental seguir un
estilo de vida saludable que
combata o suprima todos
los factores de riesgo co-
nocidos como tabaco, co-
lesterol, grasas saturadas,
obesidad, vida sedenta-
ria, exceso de azucar en la
sangre, tension arterial ele-
vada, estrés, etcétera que
contribuyen en la génesis
de la arteriosclerosis. B



Diviértete

IDEAS Y SUGERENCIAS PARA APROVECHAR EL TIEMPO DE

OCIlIO

UNA ESCULTURA DE ALTURA

Atenea Partenos, o Parthenos, es el nombre de
una de las esculturas mds representativas y co-
nocidas de la antigua Grecia. Como se despren-
de del nombre, la obra representa a la diosa Ate-
nea y fue realizada por Fidias para el Partendn de
Atenas. Desde el momento de su creaciéon, aque-
lla escultura recibid alabanzas e influyd en otras
obras y artistas.

Se trataba de una escultura criselefantina, es de-
cir, de oro y marfil. Segun parece, se necesitaron
trece anos de trabagjo para finalizarla y se empled
mads de una tonelada de oro en su construccion.
El nUcleo era de madera y esta fue recubierta con

placas de bronce que a
su vez fueron cubiertas
con ldminas de oro. Los
brazos y la cara de la
diosa fenian un acaba-
do de marfil en lugar del
oro. Teniendo en cuen-
ta que la altura de la es-
cultura sobrepasaba los
doce metros, nos pode-
mos hacer una idea de
su magnitud. El coste de
levantar aquel home-
naje a Atenea equivo-
id a los gastos que ha-
bria supuesto la cons-
truccion de doscientos
treinta friremes.

La imagen que acom-
pana el texto corres-
ponde a una copia lle-
vada a cabo hace unos
anos para la reproduc-
cion del Partendn que
hay en Nashville, Ten-
nessee. Realizada por
Alan LeQuire, tratdé de
ser lo mas fidedigna po-
sible al original, aunque
no se empled tanto oro,
y vio la luz en mayo de
1990, después de ocho
anos de trabagjo.

Descubre todas las ventajas y descuentos que te ofrece el carnet UDP Aesfas
(pag.32). Mantén en forma la mente con los pasatiempos de Esteban

Centeno (pag. 35).
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Una apuesta por la
comunicaciéon y la autonomia

VODAFONE ESPANA RENUEVA LOS TERMINALES CON LOS QUE OFRECE EL SERVICIO ACTIVO DE
FORMA COMPLETAMENTE GRATUITA Y LANZA DOS TERMINALES EXCLUSIVOS: EL VODAFONE 155
SIMPLICITY Y EL EMPORIA RL2.
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Vodafone 155 Simplicity destaca por su sencillez de manejo. EI Emporia RL 2 dispone de Bluetooch y radio.

n la actualidad Vo-

dafone ofrece pro-

ductos y servicios

que facilitan el uso
del movil atodas las perso-
nas atendiendo a sus ne-
cesidades especificas. En
concreto, la oferta de Voda-
fone destinada a las perso-
nas mayores nacio con la
vocacion de acompanarles
en su dia a dia, facilitando
su autonomia y proporcio-
nando sensacion de segu-
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ridad y tranquilidad a ellos
y a sus familiares.

Vodafone refuerza su com-
promiso de aportar a las
personas mayores me-
diante las comunicaciones
la posibilidad de participar
plenamente en la sociedad
y actualiza su oferta de te-
léfonos adaptados mante-
niendo la cobertura asis-
tencial para favorecer su
autonomia. Asi, Vodafone
acaba de lanzar dos nue-

vos moviles exclusivos: el
Vodafone 155 Simplicity y
el Emporia RL2.

Los clientes que adquieran
éstos moviles podran dis-
frutar de forma automatica
y completamente gratuita
del Servicio Activo, exclusi-
vo para clientes de Vodafo-
ne. Este servicio se presta
en colaboracion con As-
medit, empresa pionera en
el uso de las TIC aplicadas
a la asistencia telefonica.



Los usuarios del Vodafo-
ne 155 Simplicity o del Em-
poria RL2 podran disfru-
tar 365 dias al afo las 24
horas de servicios ofreci-
dos por profesionales: Ser-
vicio de orientacion médi-
ca; Servicio de orientacion
social; Servicios de orien-
tacion psicoldgica; Servi-
cio de orientacion juridica;
Servicio de orientacion nu-
tricional.

Los NUEVOS MOVILES

El nuevo Vodafone 155
Simplicity destaca por la
sencillez de su manejo,
y cuenta con teclado de
grandes dimensiones, una
pantalla en color con tex-
tos de gran tamano, sonido
claro y alto, compatible con
audifonos y cargador de
base. Ademas de facilitar
la comunicacion median-
te llamadas o mensajes de
texto, este teléfono incluye
funcionalidades utiles en la
vida diaria como la linterna

actlve

orientacién asistencial permanents asmedit

o la radio, que también fun-
ciona en manos libres.

El nuevo Emporia RL2
es la evolucién del ante-
rior modelo RL1. Emporia
contintia apostando por el
disefio, que en sus movi-
les no esta renida con la
usabilidad. RL2 permite
la comunicacién de forma
sencilla e intuitiva. Cuen-
ta con teclas de acceso
directo en los laterales
del teléfono que permiten
por ejemplo ajustar el vo-
lumen, bloquear el tecla-
do, activar la linterna o el
bluetooth, una de las no-
vedades de este modelo.
Como apoyo adicional al
manejo, dispone de ele-
mentos sonoros como la
locucién identificativa de
funciones basicas como
la marcacién de cada nu-
mero. El teléfono dispo-
ne también de radio, se
pueden programar recor-
datorios de cumpleanos y
ademas ofrece la posibili-

o

vodafone

El servicio “Activo”
exclusivo para clientes
Vodafone ofrece
orientacion sobre
asuntos médicos,
sociales, psicoldgicos,
nutricionales y legales.

dad de anadir contactos a
la agenda mediante la re-
cepcion de un sms. Esta
opcion permite la gestion
de la agenda de forma
muy facil con ayuda de fa-
miliares.

Ambos terminales inclu-
yen un Botoén de Emergen-
cia facilmente programa-
ble, que se encuentra en
la parte posterior del telé-
fono. Si el usuario se sien-
te mal o tiene una urgencia
y necesita ayuda, podra
activar una secuencia de
alertas de forma automa-
tica manteniendo pulsado
durante varios segundos el
boton. Cuando esto ocurra
el teléfono emitira una aler-
ta y enviara un mensaje de
texto a los contactos que
el usuario haya designa-
do previamente. Ademas,
también llamara de forma
consecutiva en modo ma-
nos libres a estos contac-
tos hasta conseguir una
respuesta. B
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Aprovecha las ventajas
del carnet UDP-Aestas

CoN EL CARNET DE UDP-AESFAS TODOS LOS SOCIOS Y SUS FAMILIARES PODRAN BENEFICIARSE
DE IMPORTANTES DESCUENTOS EN UN GRAN NUMERO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS DE EMPRESAS
QUE COLABORAN CON LA ORGANIZACION.

a Asociacion Es-

panola de Funcio-

narios y Amigos

Sénior, Aesfas, es
una asociacion que nace
con la ambicion de reunir
a las personas pensionis-
tas y jubiladas, y a los fun-
cionarios espafoles, crean-
do asi un marco de relacio-
nes interpersonales efecti-
vas, buscando la defensa
de los derechos como fun-
cionarios al servicio de las
Administraciones Publicas
y al establecimiento de la-
zos de amistad y compafie-

rismo, estableciendo rela-
ciones con otros Organos
de la Administracién, con-
tribuyendo asi a la mejora
de la Administracion.
Aesfas esta adheridaa UDP,
y en virtud de los acuerdos
de colaboracién estableci-
dos por ambas entidades,
se ha creado el carnet UDP-
Aesfas, por el cual todos los
socios de UDP y sus fami-
liares podran beneficiarse
de los descuentos y ofertas
alcanzados por diferentes
empresas e instituciones
con ambas entidades.

Son muchos los productos
y servicios que se pueden
disfrutar ya con importantes
descuentos y ofertas. Via-
jes, tratamientos termales,
automoviles gasolina, pro-
ductos de salud y un lar-
go etcétera que crece ca-
da dia. Para pedir el carnet
UDP-Aesfas, que es gratui-
to, sblo hay que contactar
con la sede Nacional de
UDP (91 542 02 67) o pe-
dirlo a través de la web de
Aesfas, www.aesfas.org).
Es gratis para socios y fa-
miliares de UDP. B

0s a los socios.
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Descubre sus ventajas

- Carnet UDP/Aesfas

Aesfas es una asociacion que aglurina en una plataforma las inquietudes de dos colectivos de extraordinaria impor-
tancia como son los funcionarios y trabajadores publicos en activo, asi como a los jubilados y pensionistas de todas las
actividades. Somos sectorial de la UDP, y funcionamos como un departamento de Accidn Social, ofreciendo beneficios
y ventajas a los socios que obtienen de forma gratuita, el carnet AESFAS/UDP.

COMO HACERSE SOCIO

Hacerse socio de AESFAS/UDP, es tan sencillo como entrar en www.aesfas.org, v en el apartado “ASOCIATE",
rellenar los datos y pulsar “enviar”. O también puedes solicitar en t sede de UDP, el formulario de alta. Para cualquier
duda, contactar con UDP Nacional.

VENTAJAS DE SER SOCI0O

‘LCEPSH DESCUENTO EN COMBUSTIBLE (GASOLINA Y GASOIL), DE 3,6 CENTIMOS POR LITRO.
¥~ EN ESTACIONES DE SERVICIO CEPSA.

HONDA DTO DEL 8% ACUMULABLE A CUALQUIER OFERTA. EN CONCESIONARIOS HONDA DE
Tha Power of Dreams ESPANA

<= \|QJES |OFERTAS EN BALNEARIOS Y ESCAPADAS — 96/395.26.96 y 639.644.633
== Bym PAQUETES QUE INCLUYEN TERMALISMO, CRUCERO FLUVIAL, ACTIVIDADES ETC.

AL A T BT

n I I RESERVAS EN WWW.AESFAS.ORG APARTADO HOTELES, O LLAMANDO AL 902 115 116
FACILITA EL CODIGO NH: 19281816

HOTELES

WWW.HERTZ.ES CODIGO DESCUENTO.: 702551 O LLAMA AL TF.: 902 402 405,
Herth DTO.: COCHES DEL 10 % AL 15 % Y FURGONETAS DEL 38%

" 5% DTO. GENERAL Y OFERTAS PUNTUALES DEL CLUB GRANDES AMIGOS.
Halcon, TFNO. 96/ 352.33.34. INDICA QUE ERES SOCIO DE AESFAS/UDP

77 |PRECIOS BAJOS, TRANSPORTE GRATUITO. CODIGO DESCUENTO: AESFAS12.
IGO0 TTOEY © | www.latiendadelpinguino.com, O LLAMANDO AL 91.00.11.123

:la 0. |OFERTAS EN SEGUROS, PRECIOS MUY BAJOS Y ASESORAMIENTO SIN ENGANOS. ASE-
WEactibrok |soRIA Y CORREDURIA DE SEGUROS DE CONFIANZA.

B Buenas SUMMA HOTELES TF: 902/444.514 6 www.buenasvacaciones.com, CLAVE USUARIO:
ANASH AESFAS. TARIFAS DESDE 25 € PENSION COMPLETA.

mﬁw-i ELEVADORES NEUMATICOS, HIDRAULICOS Y ACUATICOS, ELIMINACION DE BARRE-
RAS. MAS INFORMACION EN  WWW.DISGEL-STAP.ES

HOTEL BALNEARIO 4 * EN ALHAMA DE ARAGON, TARIFAS ESPECIALES Y PAQUETES

@NSMS | D OFERTA POR TEMPORADAS. TFNO. 976.879.239 INDICAR SOCIOS DE AESFAS/UDP

~ AUDIOFACTORY EMPRESA ESPECIALIZADA EN AUDIFONOS. PILAS GRATIS DURANTE
Q UN ANO - DESCUENTO DEL 50 % EN AURICULARES PARA AUDIFONOS. TF. 902.203.403

e ap . |PROGRAMA TERMALISMO UDP (CON EXTRAS), Y OFERTAS PUNTUALES EN LOS
= o " | BALNEARIOS DE COFRENTES-MONTANEJOS-CHULILLA-BENALSAL-MONTEMAYOR.

WSii¥ese | DTO. DEL 10% SOCIOS DE AESFAS EN APARTAMENTOS Y VILLAS PARA VACACIONES
.ﬁﬁ. EN LA CIUDAD DE CEFALU, EN SICILIA (ITALIA). WWW.HOUSESICILY.COM

e




Pide el carnet UDP-Aesfas

Titular:

' Descubre
| sus ventajas

CAMPING LA TORRE DEL SOL, MONT ROIG DEL CAMP (TARRAGONA), TFNO. 977.810.486
REGALO DE 2 NOCHES EN FIN DE SEMANA POR 5 DIAS DE ESTANCIA Y MAS EXTRAS.

SEGURO GRATIS PARA TODOS LOS MODELOS DE CILINDRADA SUPERIOR A LOS 50 CC,
TFNO: 93.703.15.90 ANA MUNOZ, O ANA.MUNOZ@YAMAHA-MOTOR.ES

PISCINA CUBIERTA EN ALGEMESI Y L’ALCUDIA (VALENCIA). DTO. DEL 10 % EN BONOS,
PACKS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS. PROMOCIONES ESPECIALES.

CLINICA ALCUSALUT — L’ALCUDIA DE CRESPINS (VALENCIA), DTO. DEL 10 % EN TRA-
TAMIENTOS FISIOTERAPIAY ACUPUNTURA. PACKS DE OFERTAS. 96/224.04.86.

INSTALACIONES ELECTRICAS, ANTENAS, PORTEROS ELECTRONICOS. DTO, DEL 10 %
EN CUALQUIER TRABAJO. PRESUPUESTOS SIN COMPROMISO. TFNO 610.451.794

TIENDA DE INFORMATICA Y CONSUMIBLES. PRECIOS ESPECIALES. OFERTA ACTUAL
TABLET ZINETHINK C-91 ZT-280 POR 175 € ENVIO INCLUIDO. 96.224.24.69

VIVIENDA TURISTICA CASA AURORA, EN COFRENTES (VALENCIA), 40 % DTO. RESER-
VAS MAS DE TRES NOCHES. http://'www.casaaurora.es/aes.html - TF. 96/189.40.51

RAFAEL JEREZ—CLINICA DENTAL OFRECE A LOS SOCIOS DE AESFAS/UDP UN 10% DE
DESCUENTO. AVDA. PAIS VALENCIA, 20, ALCOI (ALICANTE). TF. 965.546.424

| |FISIOTERAPIA A DOMICILIO—MARIA DEL ANGEL PAJUELO . TF.653.889.664. BADAJOZ.
DESCUENTOS PARA SOCIOS AESFAS/UDP

CONSTRUCCIONES MARTI S.A. C/VALENCIA,30 ALBORAYA (VCIA). TF. 696.096.802. DTO
+ | |DE 12.000 VIVIENDAS UNIFAMILIARES EN EL PARQUE DE LA ALBUFERA.

DISENADOR INTERIORES JUAN GONZALEZ. juan@espaiinteriorismo.com,
TEL. 966.37.55.57, www.espaiinteriorismo.com. OFERTA SOCIOS Y FAMILIA DIRECTA.

CLINICA DENTAL C/ EUGENIA DE MONTIJO, 57, MADRID, TF. 91.461.52.53.
WWW.CLINICAEUGENIADEMONTIJO.COM, 20% DTO EN TRATAMIENTOS

6 CARNICAS POZAS OFRECE UN 10 % DTO. Y OFERTAS ESPECIALES EN LA COMPRA A
5 TRAVES DE WWW.CARNICASPOZAS.ES O LLAMANDO AL TF. 927.48.80.53

CENTRO MEDICO SALUDVIDAL. 30 % DTO. SOCIOS AESFAS/UDP. DR. LAZARO VIDAL,
PASEO DE LAS ACACIAS 56-B, MADRID, TF. 91.473.25.04.

SAN VIRILA HOTELES DE ENSUENO, 10 % DTO. EN ESCAPADAS PARA SOCIOS AESFAS
RESERVAS@BALNEARIOELGORRIAGA.COM - TF. 948.456.045.

DISENO WEB, LOGOTIPOS, REDES SOCIALES, MARKETING MOVIL. SELENUS EMPRESA
ESPECIALIZADA, PRECIOS ESPECIALES SOCIOS AESFAS. INFO EN WWW.AESFAS.ORG

Ser de UDP tiene premio

Pide tu carnet gratuito UDP-Aesfas y disfruta
de sus ventajes ta y tus familiares
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Al resolver os saldran todas las palabras del texto de Victor Hugo “La risa es el sol que disipa el invierno del rostro”
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Con las letras que faltan se
puede componer su autor

¢ Sabes ya donde iran tus hijas

de vacaciones?
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SOLUCIONES.- AUTODEFINIDO.- Verticales (de fin de principio): As. Invierno. Re. Sr. Del. Tea. Clared. Disipa. C. E. Oc. Ar. Sc. A, Que. Sol. Lees.

Risa. Divan. T. M. LA FRASE.- Faltan: A. M. O, M. N. U, U, Autor: UNAMUND,
SUDOKL.- Horizontales: 453891278

JEROGLIFICO.- Si, Renato (Sirena TO))
- 218475630 - 69728415 - SB2754361 - 541263087 - 736189524 - 160537842 - B24016753 - 375842196
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